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LIRVAN es una empresa que se dedica a la comercializacién de luminarias para alumbrado
publico solar y convencional, luminarias para la industria LED y Convencional; esta
comprometida con implementar y mejorar continuamente el Sistema de Gestion Integrado,
bajo las normas NTC-ISO 9001 (Sistema de Gestiéon de Calidad), ISO 14001 (Sistema de
Gestion Ambiental) ISO 45001 (Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo), asi
como en el marco normativo nacional aplicable, especialmente el Decreto 1072 de 2015, la
Resolucion 0312 de 2019, y demas requisitos legales vigentes relacionados con la operacion,
el medio ambiente, la seguridad vial, la seguridad y salud en el trabajo y el sector productivo.

Este compromiso se orienta a promover y mantener la satisfacciéon de los clientes y partes
interesadas, ofreciendo soluciones integrales a sus necesidades, fortaleciendo la confianza,
la seguridad y el cumplimiento de los requisitos legales, reglamentarios y contractuales.
LIRVAN desarrolla actividades de prevencién de incidentes, accidentes de trabajo,
enfermedades laborales y siniestros viales, asi como acciones de prevencion, control y
mitigacién de los impactos ambientales generados por sus operaciones.

La gerencia esta comprometida con la proteccion integral de todos sus empleados,
contratistas o subcontratistas y de su entorno laboral en todos sus centros de trabajo, por
ende, se provee un ambiente laboral adecuado donde puedan desempenfar sus labores de una
forma segura, lo cual conlleva a minimizar cualquier riesgo o amenaza que perturbe su
integridad fisica o psicoldgica, adoptando como base el mejoramiento continuo, basado en la
pautas e implementacion del Sistema de Gestion Integrado.

Por ello la Gerencia trabajara por un entorno laboral seguro y sano en cada uno de los servicios
que presta, teniendo siempre presente la identificacion, priorizacién y control de los factores
de riesgo, para esto se destinaran recursos financieros, fisicos, humanos y técnicos
disponibles para alcanzar todos los objetivos planteados.

Todas las actividades del Sistema Integrado de Gestion seran dados a conocer a todas las
partes interesadas de la empresa, buscando tener conocimiento de las falencias para asi
actualizarlo y mejorarlo continuamente a fin de reducir todo aquello que represente un riesgo
0 amenaza para las mismas.

OBJETIVOS DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION:

Cumplir con los requisitos pactados con los clientes y partes interesadas

Evaluar la satisfaccion de los clientes.

Cumplir con los requisitos legales aplicables y con otros que la organizacion suscriba.

Identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos y establecer los respectivos

controles.

5. Minimizar la contaminacién ambiental mediante la implementacién de practicas
encaminadas a la mitigacion de impactos ambientales.

6. Contar con un equipo humano competente y capacitado.

Awd =

Cra. 54 # 72a - 272, Hortencia, Itagli, Antioquia - Tel. (604) 3229600 — Cel. +57 3007256089
www.lirvan.com - marketing@lirvan.com



Version:04

] ..
; . Edicion:
I I R VA n POLITICA SISTEMA INTEGRADO DE GESTION 07/11/2025

Pagina 2 de 2

7. Mejorar continuamente el Sistema Integrado de Gestion
8. Prevenir los incidentes, accidentes, enfermedades laborales y la materializacién de los
riesgos viales.
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DETALLES DE MODIFICACION

VERSION FECHA CAMBIO
01 4/03/2024 Creacion del documento
02 19/06/2024 Se actualiza la politica.
03 25/06/2025 Se revisa y actualiza la politica

Se le incluye lo referente al cumplimiento de
04 07/11/2025 los requisitos legales, el cual en la version 03
no estaba muy claro.

Elaboro Reviso Aprobé
Asesoria externa SIG Asesoria externa SIG Gerencia
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